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LE PARRAINAGE 



 

 

 

Le Parrainage est un dispositif de          

solidarité, entre les jeunes en recherche 

d’emploi et leurs aînés actifs ou à la      

retraite. 

Les parrains et marraines mobilisent leurs 

expériences et leur réseau relationnel au 

bénéfice des jeunes, Le parrainage, est une 

action des bénévoles pour accompagner 

des jeunes vers l’emploi. Ce sont des        

personnes volontaires et motivées pour 

soutenir, et guider un(e) « filleul / filleule » 

dans ses démarches. 

Cette action est fondée sur une relation     

humaine, sur la confiance, l’écoute et 

l’échange entre le parrain, la marraine, le 

ou la  filleul(le). 

Le Parrain 

La Marraine 

Le Filleul 

La Filleule 

 Avoir entre 16 et 25 ans, 

 Accepter les conseils, 

 Accepter les emplois proposés, 

 S’investir dans les démarches, 

 S’engager avec des professionnels, 

 Etre dynamique, 

 Etre à l’écoute, 

 Etre respectueux. 

 

 Je guiderai le jeune dans ses démarches, 

 Je l’encouragerai moralement, 

 Je partagerai et transmettrai mes connais-
sances dans le monde du travail par mes   ré-
seaux personnels, 

 Je le mettrai en confiance, 

 Je dynamiserai le filleul, 

 Je l’écouterai et dialoguerai avec le jeune, 

  Je l’aiderai à la préparation des entretiens 
d’embauche. 


